
 

  
 

 

Comptabilité (tenue de livres) 
(pour entreprise en démarrage) 

              

 
Objectif 
 
Être en mesure d’effectuer la gestion comptable quotidienne d’une petite entreprise en démarrage. 
 
Contenu  
 
Seront abordées les notions suivantes : 

• La gestion quotidienne de l’information comptable : 
- Traitement du courrier; 
- Classement des documents; 
- Conservation des documents. 

• L’enregistrement, la compilation et le paiement des factures : 
- Les factures de ventes; 
- Les factures d’achats. 

• Les immobilisations; 
• Les comptes à recevoir et les comptes à payer; 
• L’encaisse : 

- La gestion de l’encaisse; 
- Le suivi de l’encaisse. 

• Les rapports de taxes : 
- L’inscription à la TPS et TVQ; 
- Fonctionnement de la TPS et TVQ; 
- La préparation des rapports de taxes. 

• L’impôt et les acomptes provisionnels pour travailleur autonome; 
• La préparation de la fin d’année pour le comptable : 

- Les documents à fournir; 
- Autres informations pertinentes. 

• Survol – états des résultats et bilan. 



 

  
 

Clientèle 
 
Toute personne désireuse de se familiariser avec la gestion comptable d’une petite entreprise. 
 
Coût : 40 $ + taxes (pour les travailleurs autonomes ou pour les entreprises en activité depuis moins de 

5 ans) 
 
 180 $ + taxes (pour les travailleurs en entreprises, employés d’organismes publics et parapublics 

ou toute autre clientèle)* 
 
 *Possibilité de subvention de 50 % de la part d’Emploi-Québec. 
 

Heures Dates Formatrice Lieu 
9 h à 16 h (12 h) Mercredi 13 et 20 octobre 2010 Marie-Josée Roy, CMA Sainte-Marie 
9 h à 16 h (12 h) Mardi 23 et 30 novembre 2010 Marie-Josée Roy, CMA Saint-Georges 

Pour informations, 
contactez votre CLD 

le plus près : 

418 228.7810 (MRC Beauce-Sartigan) 
418 625.3904 (MRC des Etchemins) 
418 386.1608 (MRC Nouvelle-Beauce) 
418 397.4354 (MRC Robert-Cliche) 

 
Formation financée par : 
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